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 بسمه تعالی

 برنامه سید محمد سعید خلیلی کاندیدای دوره هشتم شورای عالی جامعه حسابداران رسمی ایران

  :ایسوابق حرفه خلاصه مشخصات فردی، تحصیلات و

  (800274شماره عضویت ) خلیلی سید محمد سعید

 (1355-1363لیسانس حسابداری، دانشگاه شهید بهشتی) 

 (1382-1384کارشناسی ارشد استراتژی معادل از دانشگاه علامه طباطبایی )

 (1396-1398و کار از دانشگاه تهران) یت کسبرکارشناسی ارشد مدی

 1384( مرکز امور مشاوران قوه قضاییه از سال 1کارشناس رسمی دادگستری)رتبه

وری کارآیی و بهره –مدیریت تحول  –تخصصی و فشرده در خصوص ارزش گذاری مالی  گذراندن دوره

 فنون مذاکره و ... –

 های علمی حسابداری و حسابرسی و مدیران مالیعضویت در انجمن

 خصوصی کمک حسابرس تا مدیر و شریک موسسه 1381لغایت  1355از سال 

 های تولید کننده دارومالی شرکتاستخدام در شستا و مدیر  1385تا  1381از سال 

نگ دارویی)تیپیکو( با یهلد هیئت مدیره موظفعضو معاون مالی و اقتصادی و  1392تا  1385از سال 

 شرکت فرعی و وابسته 32بیش از 

 شرکت فرعی و وابسته( 20معاون مالی و اقتصادی هلدینگ دارویی برکت) 1394لغایت  1392از سال 

تظامی ها، هیئت انهیئت مدیره شرکت یت درمشاغل غیر موظف شامل: عضوتاکنون  1394از سال 

ها، ها و شرکتکارگروه کنترل کیفیت جامعه، کمیته حسابرسی هلدینگسال( ، 6بدوی جامعه)به مدت 

 و ... . مشاور مالی و مالیاتی

سال و  6مدت  دار شدم. بهاز ابتدای دوره پنجم شورای عالی مسئولیت هیأت انتظامی بدوی را عهده

سال ارتباط تقریباً مستمر با جامعه داشتم علت  9حدود  یعنیها را داشتم  سپس عضویت در کارگروه



2 
 

اصلی اینکه خودم را کاندیدای دوره هشتم شورای عالی جامعه نمودم همین حضورم در جامعه و 

عضای شورای عالی بتوانم توانم با همکاری اآشنایی با مسائل اعضا و جامعه بود و با این تفکر که می

بخشی از آنها را حل و فصل و یا اثرات و تبعات مشکلات را برای اعضا کاهش دهم و در راستای اعتلای 

 های مثبتی بردارم.ای مستقل قدمجامعه و رساندن آن به یک جایگاه حرفه

می که سربر این عقیده هستم که تحقیقاً اعضا جامعه حسابداران  بنده به عنوان یک عضو غیر شاغل

های فرهیخته و تحصیل کرده با بهره هوشی و سطح معلومات بالا و جایگاه اجتماعی خاصی در انسان

جامعه هستند اگر اشراف و وقوف کامل به وضعیت جامعه حسابداران رسمی نداشته باشند بطور نسبی 

آگاه هستند و صرفاً غیر  ناظر در دست اجرا خصوصاً لایحه نهاد اقداماتاز وضعیت فعلی جامعه و 

در خصوص مشکلات  صحبتشاغلین غیر مرتبط با جامعه ممکن است در جریان امور نباشند و لذا 

جامعه مصداق زیره به کرمان بردن است. با این احوال لازم است اشاره کنم که خدمات که جامعه تحت 

دهد یک فعالیت کاملاً تخصصی تبار بخشی و یا سایر خدمات به اقتصاد جامعه میعنوان حسابرسی و اع

های خاص خودش را هم دارد روز به روز هم این ای بدون جایگزین است که البته ریسکو حرفه

هاد دیگری قادر به انجام نو  ای و یا سازمانهیچ تشکل حرفه اینکه یابد منظورها افزایش میریسک

نیست مضافاً متأسفانه تناسب معقولی هم بین این خدمات و درآمد اکتسابی برای اعضاء و  این خدمات

با درآمد یک  حتی نهایتاً برای جامعه وجود ندارد به صورتی که درآمد کل اعضاء جامعه قابلیت مقایسه

در نهایت را هم ندارد. لذا اهداف کلی و اصلی شورای عالی همواره باید  هلدینگ معمولی در یک صنعت

و توجه به  بلامنازعای و ارتقاء جایگاه جامعه به یک سازمان مردم نهاد و تخصصی و حرفه حفظ تشکل

رسیدن به این اهداف هم طبعاً . باشدت درآمد آنها مییثبتداری و یپاو های شغلی برای اعضاء فرصت

نمایندگان آنها در دشورای  ریزی و سیاستگذاری صحیحبا همکاری و همدلی و تعامل کل اعضاء برنامه

 باشد. عالی میسر می

سال بطور اجمالی نگاه کنیم قانون ماده واحده  21اگر به طور واقع بینانه وضعیت فعلی جامعه را در این 

صلاحیت حسابداران رسمی و اساسنامه فعلی موجود بیانگر حاکمیت دولت از  تشخیصو آئین نامه 

های مردم نهاد مغایرت باشد که عملاً با اساس سازماناین نهاد می طریق وزارت اقتصادی و دارائی بر

و اندی سال هم هیچ تغییرات قابل توجهی به جر چند آئین نامه که آنهم  20دارد در ظرف این مدت 

نده معتقدم تغییر بنیادی در جامعه جاد و اجرائی نگردیده است و لذا بمنطبق با اساسنامه جامعه است ای
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ای  داخل و ای و افزایش درآمد اعضاء  و ارتباطات با جوامع حرفهقدرتمند شدن تشکل حرفهمنوط به 

  .ای استخارج از کشور و بکارگیری ضوابط حرفه

هر چه بهتر شدن استقلال  بهتواند های اینجانب عمدتاً با هدف اصلاح مواردی که میبا این شرایط برنامه

است رئوس  از رسیدن به یک جامعه مستقل باشد تنظیم شدهای کمک کند و بستر سیک تشکل حرفه

های مورد نیاز برون سازمانی و درون سازمانی خدمتتان ها و خط مشیو خلاصه آن را در دو بخش برنامه

 گردد.تقدیم می

 

 برون سازمانی

تبیین  تعامل موثر و مستمر با اشخاص حقیقی و حقوقی و واحدهای ذیل به منظور شناخت بهتر جامعه و

 صورت پذیرد.مناسب بایست با برنامه ریزی  جایگاه جامعه و خدمات قابل ارائه که عمدتاً می

 های قوه مقننه، مدیران قوه قضائیه، ونیهیأت دولت، کمیس سیاستگذاری برای تعامل موثر

ها و ها و نهادهای اقتصادی شامل، بانک مرکزی، سازمان بورس اوراق بهادار، بیمهسازمان

  . .ها و .. هلدینگ

 همکاری مستمر با نهادهای نظارتی دولتی مانند بازرسی کل کشور و دیوان محاسبات . 

 ی جدید.تعامل موثر و مستمر با هیأت تشخیص صلاحیت به منظور اصلاح فرآیند پذیرش اعضا 

 ران ای مانند انجمن حسابداران خبره، جامعه مشاوهای حرفههمکاری و تعامل با تشکل و انجمن

یت و خدمات لمالیاتی، انجمن حسابرسان داخلی و... به منظور ارتقاء سطح آگاهی، انجام فعا

 . مشترک و...

  موسسات ارائه  ثبتو  ها به منظور کنترلشرکت ثبتسیاستگذاری و تعامل بیشتر با اداره

 . کننده خدمات مالی

 جامعه بر اساس  اعضاء توسط قابل ارائه اتخاذ تمهیدات لازم به منظور افزایش تنوع خدمات

ها از بابت محل مصرف های انجام شده به طور مثال حسابرسی تسهیلات دریافتی شرکتتعامل

های قانونی از ها و سامانهالیاتی مطابق دفاتر قانونی، تأییدیه سایتمهای هارنامهظآنها، تأیید ا

بدین صورت که و... قیقی های مالیاتی اشخاص حهارنامهظئید اات ،نظر صحت انجام خدمات
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کسب کند که این موارد صرفاً با تائید ربط های ذیبا سازمانمجوزهایی بر اساس تعاملات جامعه 

 شاغل و غیر شاغل میسر باشد.ء اعضااعضاء جامعه توسط 

  تعامل با وزارت آموزش و پرورش و وزارت علوم به منظور اخذ مجوزهای لازم آموزشی مانند

های درس حسابداری و کاربردی ری و همکاری جهت بررسی و اصلاح سیلابسهنرستان حسابدا

 نمودن آنها.

 

 

 درون سازمانی

بر اساس  آن همانگونه که در مقدمه ذکر شد تا قدرتمند شدن جامعه و تغییر اساسنامه و اصلاح ساختار

( که برنامه بلند مدت است در راستای تحقق اهداف جامعه)ماده NGOها و موسسات مردم نهاد)سازمان

ها، رعایت هرچه بهتر اصول و مقررات توان موارد ذیل را به منظور بهینه نمودن فعالیتاساسنامه( می 2

سازی، اطلاع رسانی، پاسخگوئی و بهتر عدالت، شفاف یای شامل حفظ رستقلال اعضاء ، برقرارحرفه

 ل را به منصه ظهور رساند.ی موارد ذیهحسابد

  اصلاح ساختار فعلی و ارتقاء جایگاه دفتر اطلاع رسانی و روابط بین الملل به مدیریت روابط 

ها و موسسات مشابه خارجی و استفاده از تجربیات بین الملل به منظور تعامل بیشتر با سازمان

 . ها و...نمایندگیآنها و گستردگی حوزه نفوذ جامعه در مجامع بین المللی و اخذ 

 آوی اطلاعات و ارتباطات به منظور تهیهاطلاعات به مدیریت فن آوریارتقاء جایگاه دفتر فن 

( آنها Source( مورد نیاز جامعه با در اختیار داشتن)Softwareهای)و اجرای برنامه ،گسترش

سامانه جامعه  طریقاز  های مورد استفاده و ثبت آن به نام جامعه و کسب درآمدسامانهخصوصاً 

 و... .

 ها و تغییرات آنها اعضاء و گردشسوابق های لازم و مورد نیاز جامعه مانند اطلاعات ایجاد برنامه

آن در جامعه کاملاً محسوس  که جای خالی های انتظامیها و هیأتجهت استفاده در کارگروه

 است.

 با حداقل هزینه   های مختلفردههای آموزشی در سیاستگذاری برای هدفمند نمودن برنامه

 .برای  اعضا و نیز کارکنان حرفه ای موسسات 
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 های ذیربطسیاستگذاری برای متناسب سازی حق الزحمه خدمات تخصصی و تعامل با سازمان. 

 انحصار های سالم، جلوگیری از سیاستگذاری برای مقابله با هرگونه تبعیض و حمایت از رقابت

 . و نرخ شکنی طلبی

 اد برنامه جهت دسترسی اعضاء به مذاکرات و تصمیمات شورای عالی و هیأت مدیره و کسب ایج

 . قابل دسترس و نظرات اعضاء به صورت مکتوب

 و حذف آثار ناشی از تنبیهات در مدت معقول انظباطی انتظامی و هایاصلاح آیین نامه . 

 های تخصصی خصوصاً کنترل کارگروههای اجرائی ها و دستورالعملنامه  تهیه و تصویب آئین

های متناسب جهت اعمال یکنواخت آئین نامه و پرهیز از هرگونه کیفیت و ایجاد دستورالعمل

 . جانبداری

 ای ثابت در جامعه جهت انجام خدمات کنترل کیفی موسسات براساس نیروهای حرفه بکارگیری

 . آئین نامه مصوب

  در کنار نظام تنبیهی و در صورت مجاز بودن اعمال سیاستگذاری جهت برقرار نظام تشویقی

 . جرائم نقدی در موارد خاص

 ها تشکیل جلسات مستمر ارکان جامعه با موسسات عضو به منظور شناخت مشکلات و چالش

 . و راه کارهای اصلاح آنها

  ها و مندی کلیه اعضا از فرصتبه منظور بهرهمناسب سیاستگذاری لازم جهت ایجاد بستری

 . کانات جامعهام

  اعضای جامعه و پرسنل پیگیری و ارائه راه کارهای اجرایی جهت ارائه خدمات مناسب به

 های تعاونی.شرکتموسسات در چارچوب ضوابط و مقررات 

 

قدرتمند شدن جامعه حسابداران رسمی و افزایش نفوذ  صرفاً خواهم عرض کنمدر خاتمه می

در مراکز اقتصادی و ارتقا جایگاه جامعه نهایتاً ما را به سمت یک سازمان مردم نهاد سوق 

 دهد.می

 ی دقیق هابالا رفتن کیفیت حسابرسی و گزارش با ایارائه خدمات حرفه 

 افزایش توان مالی اعضاء و نهایتاً توان مالی جامعه 

 ای متعلق به جامعهایش تعداد نرم افزارهای حرفهافز 

  جامعهاصلاح ساختار مدیریتی 
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  های مالی و تخصصی داخلی و خارجیبا سازمان معقولداشتن ارتباطات سیستمی و 

و مسئولین و قانون گذاران را تأمین خواهد اقتصادی کشور های جامعه بنظر بنده این اقدامات نیاز

 ماند. ناظر مثل سایر لوایح پیشنهادی مسکوت خواهد و عملاً لایحه نهاد کرد

 در نمایم و امیدوارماند سپاسگذاری میاز کلیه اعضاء محترم که از بنده حمایت نموده تمهادر خ

 اعضاء ای و منافعدر راستای اعتلا و حفظ تشکل حرفه ورت انتخاب، نماینده شایسته و خدومیص

 جامعه باشم.

 

 احترام  با                                                                                                                                

 سید محمد سعید خلیلی

 حسابدار رسمی غیر شاغل

 کاندیدای مستقل                                                                                                                   


